
2012 

2／７（火） 
9：30～16：10 

参加費無料 

テーマ／多様な生き方を支援する 
「ワーク・ライフ・バランス」 

会 場／ホテルニューオウミ（近江八幡市鷹飼町1481） 
 
 
 
 
基調講演・・・・・・・・・・・・・・・・9：40～11：50 

      「働き方革命が始まる！ワーク・ライフ・バランスの現状と課題」 
          ～部下のワーク・ライフ・バランスの実現と管理職の役割 

 

       
 
 
 
 
 

演題 

講師 
中央職業能力開発協会 講師 
一般社団法人 日本経営協会  専任講師 
財団法人 関西ｶｳﾝｾﾘﾝｸﾞｾﾝﾀｰ 専任講師 濱岸 末雄氏 

 
人事労務提言・・・・・・・・・・・12：50～14：20 

      「ワーク・ライフ・バランス支援と人事処遇制度の連携」 
         ～多様な働き方と多様な人事処遇 

       
 
 

演題 

講師 人事労務コンサルタント 
リンク・ヒューマン株式会社 代表 

浮島 晋氏 

企業事例発表・・・・・・・・・・・14：30～16：00 

      「社員の成長と幸福を実現し、会社の発展および社会に貢献する！」 
         ～ワーク・ライフ・バランスを目指す「働きがいのある職場づくり」 

 
 

演題 

講師 
東リ株式会社 総務人事部人事グループ 
理事 人材開発担当 

久米 雅明氏 

閉会・・・・・・・・・・・・・・・・・・・16：00～16：10 

主催：滋賀県職業能力開発協会  後援：滋賀県 

参加要項 
 この経験交流プラザは職業能力開発促進法に基づき、同法で選任された企業・団体の職業能力開発
推進者および職業能力開発に携わる関係者等に、「基調講演」や「事例発表」を通じて意見交換や相互
の経験交流等により、具体的かつ効果的な能力開発の実施方法等の向上を図ることを目的とします。 

開会挨拶・・・・・・・・・・・・・・・・9：30～  9：40 



（ふりがな） 

企 業 ・ 
団 体 名 

所 在 地 
郵便番号（    －     ） 

Ｔ Ｅ Ｌ Ｆ Ａ Ｘ 

（ふりがな） 

申込ご担当者 

 氏 名 

 

申込ご担当者 

所属部署 
・役職名 

所 属： 
 
 
役職名： 

参加者氏名（ふりがな） 所属部署 役職 

１ 

２ 

 

※必要な範囲内で、参加申込書記載の個人情報の一部を参加者の方々に明らかにさせていただく場合 
 がありますので、参加申し込みの方でこれが不都合な方は、事前にお申し出ください。 
  【お申込は、この用紙をコピーしてご利用ください。】                               

平成２３年度 職業能力開発推進者 
経験交流プラザ参加申込書 

参  加  費⇒無料 
募集締切⇒平成２４年１月２５日（水） 
定         員⇒５０名（先着順受付） 
申込方法⇒上記の参加申込書をFAX 
        にて。 
問  合  せ⇒滋賀県職業能力開発協会 
お   よ  び      大津市南郷五丁目2-14 
送  付  先  TEL：077‐533‐0850 
        FAX：077-533-3909 

《ホテルニューオウミ 案内図》 

ＪＲ近江八幡駅 北口より徒歩２分 

名神高速道路 竜王ＩＣより約１５分 

※（事務局記入欄） 

受付 受付№ 担当 

 
 
 
 
 


